


¿Quiénes Somos?

¿Cómo es el modelo educativo de Gyaniss?

Gyaniss es una empresa global dedicada a la formación ejecutiva. El origen de la palabra 
proviene del sánscrito donde “Gyan” significa conocimiento y Gyaniss significa experto. Nuestra 
misión es “Gyaniss creando Gyaniss”.

Nuestros profesores son directivos y profesores que vienen de diferentes países de Asia, Europa y 
Latinoamérica y cuentan con experiencia profesional tanto en empresas de servicios como de 
manufactura.

Te invitamos a unirte a una comunidad de más de 5000+ ejecutivos capacitados a nivel global. 

¡Atrévete a aprender con profesores extranjeros de gran prestigio y con experiencia 
profesional global!

Impartimos técnicas de formación innovadoras y comprobadas de centros educativos prestigio-
sas en Asia, Europa y Norte América que han ayudado a convertir organizaciones en potencias 
de renombre mundial. 

•	 Combinamos aprendizaje emocional, cognitivo y basado en la acción.
•	 Impulsamos la aplicación inmediata en el trabajo.
•	 Proporcionamos oportunidades reales de retroalimentación, ideas y mejoras.
•	 Habilitamos a los participantes como “actores” más que “observadores”.
•	 Promovemos el aprendizaje tanto individual como organizacional.



¿Por qué estudiar Innovación y Design Thinking?
Estudiar el curso de Innovación y Design Thinking te permitirá adquirir las herramientas y 
metodologías necesarias para abordar problemas complejos con soluciones creativas y 
centradas en el usuario. 

Este programa te enseña a pensar de manera innovadora, fomentando un enfoque práctico 
que puedes aplicar inmediatamente en tu trabajo para impulsar la innovación en tu organi-
zación. Con un formato online flexible, aprenderás a tu propio ritmo y bajo la guía de expertos, lo 
que te permitirá desarrollar habilidades que te diferenciarán en el mercado laboral y te 
posicionarán como un líder en la creación de soluciones disruptivas que marcan la diferencia. 



PROGRAMA DE Innovación y Design Thinking

¿A quién va dirigido?

Perfil del Egresado

Este curso está pensado para profesionales que aspiran a liderar el cambio y la innovación en 
sus organizaciones. Si eres un diseñador, emprendedor, líder de equipo, consultor o cualquier 
profesional involucrado en el desarrollo de productos, este programa es para ti. 

Aprenderás a abordar problemas complejos con una mentalidad innovadora y centrada en el 
usuario, lo que te permitirá crear soluciones que no solo resuelven problemas, sino que también 
aportan valor significativo a tu organización. Es la opción perfecta para aquellos que desean 
diferenciarse como líderes en la implementación de estrategias innovadoras.

Innovador creativo: Capaz de identificar y resolver problemas complejos con soluciones 
originales y centradas en el usuario.

Líder en procesos de cambio: Habilidad para impulsar la innovación en su organización, 
liderando proyectos que transforman productos y servicios.

Diseñador estratégico: Capaz de aplicar Design Thinking para crear productos y servicios que 
verdaderamente satisfacen las necesidades del cliente.

Generador de impacto: Crea soluciones disruptivas que aportan un valor significativo a la 
empresa y sus clientes.

Profesional diferenciado: Equipado con las herramientas y la mentalidad necesarias para liderar 
la innovación en cualquier industria. 



Módulo 1: Introducción a la Innovación y Design Thinking

Módulo 2: Fase de Empatía

Módulo 3: Definición del Problema

Módulo 4: Generación de Ideas

Módulo 5: Prototipado Rápido

Módulo 6: Pruebas y Validación

Detalles Prácticos
Duración del curso: 

6 horas totales
	 Modalidad de impartición:

 Online

Plan de Estudios
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